
Na temelju članka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN broj 
87/08,86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim 
komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024), Osnovna škola Ivana Kukuljevića Sakcinskog, 
Ivanec, Ulica akademika Ladislava Šabana 17, 42240 Ivanec raspisuje 
 

N A T J E Č A J 
za radno mjesto 

 
1. Pomoćnik/pomoćnica u nastavi učenicima s teškoćama u razvoju na određeno 

vrijeme s nepunim radnim vremenom, u sklopu provedbe projekta „Zajedno 
možemo više“ čiji je nositelj Varaždinska županija 

 
 
Broj traženih radnika: 8 izvršitelja/ica na određeno nepuno radno vrijeme od 21-31 sati tjedno, 
najdulje do kraja školske godine 2024./2025., rad u MŠ Ivanec, PŠ Salinovec, PŠ Kuljevčica. 
 
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08., 69/17.) na natječaj se mogu javiti osobe 
oba spola. na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u Javnom pozivu, a 
imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muške i na ženske osobe. 
 
Minimalni uvjeti: 
1)završena najmanje razina obrazovanja 4.2. HKO-a 
Iznimno, na javni poziv može se prijaviti i osoba koja ne ispunjava uvjet završene najmanje 
razine obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet da ima završenu najmanje razinu obrazovanja 
4.1 HKO-a i završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi, ali 
samo ako na području osnivača odgojno-obrazovne ustanove nije moguće zaposliti pomoćnika u 
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima učenika s teškoćama u razvoju. 
2) da protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak 
3) završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi ili završenu 
edukaciju za pomoćnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati 
 
DODATNA  ZNANJA I VJEŠTINE 
Uvažavanje različitosti, afinitet prema djeci s teškoćama u razvoju, otvorenost, odgovornost, 
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vještine, sklonost individualnom i timskom radu, točnost 
u izvršavanju poslova, organiziranost i emocionalna stabilnost. 
 
POŽELJNO 
- prethodno iskustvo u radu pomoćnika u nastavi 
- iskustvo u neposrednom radu s djecom s teškoćama u razvoju 
- završena edukacija za posao pomoćnika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati 
 
Odabir će se izvršiti  uz pomoć stručnih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja 
zahtjeva. 
 
OPIS POSLOVA 
Pomoćnik u nastavi je osoba koja pruža neposrednu potporu učeniku s teškoćama u razvoju 
tijekom odgojno-obrazovnog procesa. Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruža 
pomoćnik u nastavi može obuhvatiti: potporu u komunikaciji i i socijalnoj uključenosti, potporu 
u kretanju, pri uzimanju hrane i pića, u obavljanju higijenskih potreba, u obavljanju školskih 
aktivnosti i zadataka te suradnju s radnicima škole, kao i s vršnjacima učenika s teškoćama u 
razvoju u razredu, što podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za praćenje i 
unapređivanje rada s učenikom, a u svrhu izrade izvješća o posebnostima u radu s učenikom te 
plana rada pomoćnika u nastavi za sljedeću školsku godinu. Poslovi pomoćnika u nastavi 



određeni su Zakonom o osobnoj asistenciji i Pravilnikom o pomoćnicima u nastavi i stručnim 
komunikacijskim posrednicima. 
 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu je potrebno priložiti: 
-zamolbu za posao (vlastoručno potpisanu),  
-životopis  
- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stečenoj stručnoj 
spremi), 
- dokaz nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih 
djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 6 
mjeseci od dana objave Javnog poziva), 
- uvjerenje o položenoj edukaciji za posao pomoćnika u nastavi (ako je osoba posjeduje). 
 
Za prijavu na natječaj navedene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici. 
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kandidatkinja dužni su navedene isprave i 
priloge dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.  
 
Prije donošenja odluke o odabiru može se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim 
kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama 
te  ispunjavaju formalne uvjete natječaja o čemu će kandidati biti pravodobno obaviješteni. 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 1. - 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne 
novine“ br. 121/17,98/19, 84/21) dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja, te dostaviti i dokaze iz članka 103. stavka 1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prava prednosti pri zapošljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:  
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, te dostaviti i dokaze iz navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema drugim posebnim zakonima, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 
 
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka  navedenim u svim 
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natječajnog postupka sukladno Općoj 
uredbi o zaštiti osobnih podataka. 
 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku. 
 
Rok za prijave je osam dana od dana objave na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i Škole. Natječaj je otvoren od 30.8.2024. do 9.9.2024. godine. 
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Kandidati dostavljaju prijave osobno ili putem pošte na adresu: 
 
OSNOVNA ŠKOLA IVANA KUKULJEVIĆA SAKCINSKOG, IVANEC 
Ulica akademika Ladislava Šabana 17, 42 240 Ivanec 
s naznakom „Za natječaj – pomoćnici u nastavi“ 
 
 

 
 
 
 Ravnatelj 
 
                                                                                                                               Damir Jagić, prof. 
 


