Na temelju ¢lanka 107. i 108. Zakona o odgoju i obrazovanju i srednjoj Skoli (NN 87/08.,86/09.,
92/10,105/10.,,90/11.,,5/12,16/12.,,86/12,,94/13., 152/14.,07/17., 68/18.,98/19., 64/20), ,
u skladu s Planom prijema pripravnika stru¢nih suradnika u Skolskim ustanovama u 2022.
godini Ministarstva znanosti i obrazovanja, a u sklopu provedbe mjere Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje - Potpora za zaposljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva / pripravnistvo,
Osnovna Skola Ivana Kukuljevi¢a Sakcinskog, Ivanec, Ulica akademika Ladislava Sabana 17,
42240 Ivanec raspisuje

NATJECA]
za radno mjesto

Strucni suradnik/ca psiholog - pripravnik/ca
1 izvrsitelj/ca na odredeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, u trajanju od 12 mjeseci

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN
82/08 i 69/17).

Uvjeti:

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20) i
Pravilnikom o odgovaraju¢oj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN br.
6/19 i 75/20).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis
- dokaz o stupnju i vrsti strucne spreme (diploma)
- dokaz o drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice, domovnice i sl.)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje da je kandidat prijavljen u evidenciji nezaposlenih osoba
- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o radno — pravnom statusu
- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od 30 dana.

Navedene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Kandidatima se nece vracati natjecajna
dokumentacija. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kandidatkinja duzni su navedene
isprave i priloge dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine“ br.
121/17,98/19, 84/21) duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja, te
dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, te dostaviti i dokaze iz navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema c¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13 i 152/14, 39/18, 32/20)
te drugim posebnim zakonima duzZni/e su u prijavi na natjeaj pozvati Se na to pravo te ostvaruju
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim  uvjetima.
Takoder, uz prijavu na natjeCaj potrebno je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,

Prijavom na natjeCaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenim u Svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natjecajnog postupka sukladno Opcoj uredbi o
za$titi osobnih podataka.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja
te koja podnese vlastoru¢no potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama i
ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u OS Ivana Kukuljevi¢a Sakcinskog, Ivanec.

Obavijesti o datumu i vremenu vrednovanja kandidata kao 1 sadrzaj te nacin vrednovanja, zakonski i
drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje bit ¢e objavljeni na web stranici Skole: http://os-
iksakcinskog-ivanec.skole.hr/ najranije 5 dana prije odrzavanja testiranja.

Rok za prijave jg osam dana od dana objave na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Zavoda za
zapos$ljavanje i OS. Natjecaj je otvoren od 23.8.2022. do 31.8.2022. godine.

Kandidati dostavljaju prijave osobno ili putem poste na adresu:
OSNOVNA SKOLA IVANA KUKULJEVICA SAKCINSKOG, IVANEC
Ulica akademika Ladislava Sabana 17, 42 240 Ivanec

s naznakom ,,Za natjecaj — pripravnistvo“

Rezultati natje¢aja bit ée objavljeni na web stranici Skole http://os-iksakcinskog-ivanec.skole.hr/ te se
time smatra da su svi kandidati obavijesteni na isti nacin i u istom roku.

Ravnatelj

Damir Jagic, prof.
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