
Na temelju odredbe dlanka 54. stavak 7. Zakona o ustanovama Q.,larodne novine, broj 76193.,

29197.,47199.,35/08. i I27lI9.) te dlanka 98. stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ftrarodne novine, broj 87/08., 86/09., 92110., 105/10., 90lIL, 5112, 16112., 86112, 126112.,94113.,
152114.,07117.,68/18. i 98119.), Skolski odbor Osnovne Skole Ivana Kukuljevida Sakcinskog, Ivanec, na
sjednici odrZanoj 26.2.2020., uz prethodnu suglasnost VaraZdinske Zupanije KLASA:012-03120-0IlIl,
URBROJ: 218611-0211-20-2 od 6. veljade2020. godine, donosi

STATUT
OSNOVN STOIN IVANA KUK LJEVIEA SAKCINSKOG,IVANEC

I. OPCE ODREDBE

ilanak 1.

1) Ovim Statutom utvrduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, unutarnje ustrojstvo,
djelokrug, ovlasti i nadin odludivanja tijela upravljanja i strudnih tijela, poloLaj, prava i obveze udenika,
uditelja i roditelja te druga pitanja vaLna za obavljanje djelatnosti i poslovanje Osnovne Skole Ivana
Kukuljeviia Sakcinskog, Ivanec (dalje u tekstu: Skola).

2)Izrazi u ovom Statutu navedeni u muSkom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba spoia.

ilanak 2.

1) Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar Trgovadkog suda u VaraZdinu te u
zajednidki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva ministarstva nadleZnog za

obrazovanje (dalje u tekstu: Ministarstvo).
2) Skola je osnovnoSkolska javna ustanova.

ilanak 3.
l) Osnivad Skole jeYaraLdrnska Zupanija (dalje u tekstu: Osnivad) na temelju Odluke Ministarstva

prosvjete i Sporta o prijenosu osnivadkih prava nad osnovno5kolskim ustanovama KLASA: 602-02102-

0lll54, URBROJ: 53211-02-l od 01. veljade 2002. godine.

2) Skola je pravni slijednik Osnovne Skole ,,Narodni heroj Josip Kra5" Ivanec koju je osnovala
Op6ina Ivanec svojom odlukom broj: 01-6535 od I1.XII.I965. godine

elanak 4.

l) Naziv Skole je Osnovna Skola Ivana Kukuljeviia Sakcinskog.
2) Skraceni naziv S t<ole je OS Ivana Kukuljevida Sakcinskog.
3) Sjedi5te Skole je u Ivancu, Ulica akademi :a Ladislava Sabana broj 17 .

4) Skola ima podrudne Skole:
- Podrudna Skola Tina Ujeviia, Salinovec, Salinovec 19 a,

- Podrudna Skola Kuljevdica, Jerovec 197 i
- Podrudna Skola Prigorec, Prigorec 64.

ilanak 5.
1) Puni naziv Skola istide na zgradi u kojoj je njezino sjedi5te i na drugim zgradatna u kojima

obavlja djelatnost.
2) Skola mole promijenitinaziv i sjedi5te odlukom Osnivada.

ilanak 6.

Skola ima Dan Skole.
Dan Skole obiljel.ava se u mjesecu svibnju, a datum se odreduje godiSnjim planom i programom.



Clanak 7.

1) U pravnom prometu Skola koristi pedat i Stambilj:
1. pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz gornji

obod polukruZni natpis: REPUBLIKA HRVATSKA, ispisan veiim slovima od ostalog teksta, a u sredini
pedata otisnut je grb Republike Hrvatske. U donjem dijelu pe(,ata polukruZno stoji otisnut naziv i sjediSte
Skole,

2. pedatbez grba Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 i23 mm, na kojem je uz gornji
obod naziv Skole i Osnivada, a u sredini sjediSte Skole.

3. Stambilj detvrtastog oblika duZine 50 mm i Sirine 20 mm, koji sadrZi naziv i sjedi5te Skole.
2) Pedatom iz stavka l. todke 1. ovoga dlanka ovjeravaju se javne isprave koje Skola izdajeiakti

koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
3) Pedat iz stavka 1. todke 2. ovoga dlanka sluLi za redovito administrativno-financijsko

poslovanje Skole.
4) Stambilj se upotreblj avazauredsko poslovanje Skole.
5) Pedat s grbom ima svoj broj.
6) O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj.
7) NarudZba, tporaba. duvanje i zamjena pedata s grbom Republike Hrvatske obavlja se na nadin

propisan zakonom.

ilanak 8.
1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
2) Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga dlanka upisuju se u sudski registar.
3) Ravnatelj moZe dati punomoi drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u granicama

svojih ovlasti.
4) U sludaju sudskog spora izmedu Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednik Skolskog odbora

ili osoba koju on pisano opunomoii.

II. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

ilanak 9.
1) Djelatnost Skole je odgoj i osnovno obrazovanje djece i mladih.
2) Osnovno obrazovanje obuhvaca opce obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece i mladih,

kao i odgoj i obrazovanje udenika s te5koiama u razvoju.
3) Osim djelatnosti iz stavka 1. ovoga dlanka Skola obavlja djelatnost proizvodnju, prijenos,

distribuciju i trgovinu elektridne energije.

ilanak 10.
Skola moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivada i pod uvjetima propisanim

zakonom.

ilanak 11.
1) Skola obavlja djelatnost u sjediStu Skole te u Podrudnim Skolama u Salinovcu, Jerovcu i

Prigorcu.
2) U sjedi5tu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnogradazaudenike od prvog

do osmog razreda.
3) U Podrudnim Skolama Kuljevdica i Prigorec izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-

obrazovnog rada za udenike od prvog do detvrtog razreda, dok se u Podrudnoj Skoli u Salinovcu izvodi
nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnogradaza udenike od prvog do osmog razreda.



ilanak 12.
1) Djelatnost Skole obavlja se kao javna sluZba.
2) Skola pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti i odludivanju na temelju javnih ovlasti o

pravima, obvezama ili pravnim interesima udenika, roditelja ili skrbnika udenika, drugih fizidkih ili
pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o op6em upravnom postupku, Zakia o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (dalje u tekstu: Zakon), propisim-a koj-ima se ureduje djelatnost
osnovnog Skolstva te drugim posebnim propisima.

ilanak 13.
1) Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i

progrilma i Skolskog kurikuluma.
2) Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i godi5njeg plana i programa rada.
3) Godi5njim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme i nadin izvr5enja poslova, a

sadtli: podatke o uvjetima radai izvrSiteljima poslova, godi5nji kalendar rada, podatke o dnevnoi i tleOno.l
organiza i broj sati p ovnog rada,-planrada
ravnatelj i strudnih s i struenih tijeh, plan
strucnog avanja i pod

4) Godi5nji plan i program rada na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma na
prijedlog ravnatelja i uz mi5ljenje Vije6a roditelja donosi Skolski odboi do 7. listopadi tekude Skolske
godine.

ilanak 14.
t; Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa, a

odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i izvanSkols[e aktivnostilizbomi
dio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili modula i druge odgojno-ob rEy1ovne aktivnosti,
programe i projekte i njihove kurikulume ako nisu odrecleni nacionalnim kurikulumom.

z) Skolski kurikulum donosi skotski odbor do 7. listopada tekude Skolske godine na prijedlog
ravnatelja i Uditeljskog vijeia i uz miSljenje Vijeia roditelja.

3) GodiSnji rada i Skolski kurikulum Skola dostavlja elektronidkim putem
Ministarstvu do 15' e godine te objavljuj e na mrehnim stranicama Skole u skladu s
propisima vezanim u podataka.

_ Clanak 15.
1) Skola radi u petodnevnom radnom tjednu ujednoj

u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima
osnovno5kolskog sustava odgoj a i obrazov anja.

2) Promjene u organizaciji rada Skola je duZna
Osnivadu i nadleZnom upravnom tijelu Zupanije.

i dvije smjeni, o demu odluduje Skotski odbor
rada te DrZavnim pedago5kim standardom

pravodobno najaviti udenicima, roditeljima,

Clanak 16.
l) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu.
2) osnovna Skola moZe dio nastavnih predmeta i sadr?aja utvrdenih nastavnim planom i

programom, osim na hrvatskom jeziku, izvoditi i na nekom od svjetskih jezika,uz odobrenje Ministarstva.
3) Nadin i postupak utvrdivanja uvjeta za izvodenje nastave iz stavka 2. ovog elanka pravilnikom

propisuje ministar nadleLan za obrazovanje (dalje u tekstu: ministar).
4) Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednim odjelima i obrazovnim

skupinama.

5) U Skoli se mogu koristiti samo udZbenici koje je odobrilo Ministarstvo.



Clanak
t) U Skoli se ustrojava produZeni boravak

propisanim standardima uz odobrenj e Ministarstva.
2; Skola organiziraprehranu udenika u skladu s

zdravstvo.

17.
udenika koji organizira Osnivad Skole sukladno

normativima koje donosi ministarstvo nadleino za

ilanak 18.
l) U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanja razli(itih interesa i potreba

udenika.

,. 2) Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom, godiSnjim planom i programom
rada Skole i programom rada n.port"dnih nositelja odgojno-ob razovne djelatnosii u Stot.

3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za udenike, ali se udenicima mogu pfiznati kao
ispunj avanj e Skolskih obv eza.

4) Udenici mogu biti ukljudeni u izvan5kolske aktivnosti, a rad udenika u izvanskolskim
aktivnostimamoLe se priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

_ Clanak 19.
l) Skola moZe izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i ekskurzije te poduzimati druge

odgovarajuie aktivnosti prema planu utvrdenom godi5njim planom i programom rada te Skolskim
kurikulumom, u mjestu iizvanmjesta u kojem je smjeStena.

2) Aktivnosti iz stavka 1. ovog dlanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja Skolskog kurikuluma,
nastavnog plana i programa i drugih kurikularnih dokumenata propisanih Zakonom.

3) Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno- obrazovnih aktivnosti izvanskole.

ilanak 20.
Za udenike kojima je potrebna pomo6 u udenju Skola 6e organizirati dopunsku nastavrr, a za

udenike koji u nekim od nastavnih predmeta ostvaruju iznadprosjedne rezultate ili pokazuju interes za
odredeni nastavni predmet Skola ce organizirati dodatnu nastavu.

ilanak 21.
l) U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrZaja te obavljanju djelatnosti Skola suraduje s drugim

Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.
2) Skola moLe biti vjeZbaonica za studente koji se pripremaju za odgojno-obrczovni rad s

udenicima, u skladu s propisom ministra.

tlanak22.
l; Skola moLe osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet proizvode

koji su rezultat rada udenika.

2) Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati i mogu se uporabiti iskljudivo
zarad udenidke zadruge i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

ilanak 23.
U St<oti se mogu osnivati udenidki klubovi i druStva u skladu s posebnim propisima.

tlanak24.
1) Skola ima knjiZnicu.
2) Djelatnost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strudno knjiZnidne

dj elatnosti j e u funkcij i o stvarivanj a obrazovno g proce sa.

3) Rad knjiZnice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.



III.IMOVINA SKOLB I FINANCIJSKO POSLOVANJE

ilanak 25.
1) Imovinu Skole dine nekretnine, pokretnine, potralivanja i novac.
2) O imovini Skole duZni su se skrbiti svi radnici Skole.

ilanak 26.
1) Skola moLe steii nekretnine i pokretnu imovinu.
2) Skola ne moZe bez suglasnosti Osnivada steii, opteretiti ili otuditi nekretnine bez obzfua na

njihovu vrijednost i pokretnu imovinu dija je vrijednost veia od 100.000,00 kuna.
3) Skola ne moZe dati u zakup objekte i prostore Skole ili uzimati u zakup i unajmljivati druge

prostore bez suglasnosti Osnivada.

tlanak27.
l) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drLavnog proraduna, proraduna Osnivada,

proraduna jedinica lokalne samouprave, od roditelja udenika, stjecanjem vlastitih prihoda u skladu s

propisima, donacijama i drugim izvorima.
2) Sredstva za obavljarye djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.
3) U vezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovla5ten i odgovoran:
- zazakonitost, udinkovitost, svrhovitost i za ekonomidno raspolaganje proradunskim sredstvima,
- zaplaniranje i izvrSavanje dijela proraduna,

- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog radunovodstva,
- ispunjavanja i drugih obvezau skladu s propisima.

ilanak 28.
1) Financijski plan, godi5nji i polugodi5nji obradun financijskog plana donosi Skolski odbor na

prijedlog ravnatelja Skole.
2) Godi5nji i polugodi5nji obradun iz stavka 1. ovoga dlanka te ostala financijska izvjesia ravnatelj

je duLan pravodobno dostaviti nadleZnim tij elima.

Clanak29.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu ie dobit uporabiti za obavljanje i razvoj

svoje djelatnosti u skladu s osnivadkim aktom, odnosno odlukom osnivada.

ilanak 30.
Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju, gubitak 6e se

namiriti u skladu s odlukom Osnivada.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO

ilanak 31.
1) Unutamjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-obrazovnih

sadrZaja.

2) Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave i
drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-strudnih, radunovodstveno-financijskih i
pomo6no-tehnidkih po slova.

3) Pravilnikom o unutamjem ustrojstvu i nadinu rada Skole pobliZe se ureduje unutamje ustrojstvo
i nadin rada Skole, radna mjesta u Skoli i rad Skole k o javne sluZbe.
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- Clanak 32.
1) U Skoli se ustrojavaju dvije sluZbe:

1. strudno-pedago5ka

2. admini strativno-tehnidka.

2) Strudno-pedagoika sluZba obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno-obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u skladu s potrebama i interesima
udenika, vodenje pedago5ke dokumentacije i evidencije te promicanje strudno-pedago5kog rada Skole u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiSnjim planom i programom rada Skole i Skolskim
kurikulumom.

3) Administrativno-tehnidka sluZba obavlja opde, pravne i kadrovske poslove, radunovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove duvanja pedago5ke dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava
udenika, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrLavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove
odrLavanja disto6e objekata i okoli5a te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i
godiSnjim planom i programom rada Skole.

ilanak 33.
i) Unutarnji rad i poslovanje Skole ureduje se Ku6nim redom koji donosi Stotsti odbor nakon

provedene rasprave na Uditeljskom vije6u, Vijedu roditelja i Vijedu udenika.
2) Ku6nim redom utvrduju se:

- pravila i obveze ponaSanja u Skoli, unutarniem i vanjskom prostoru Skole,
- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
- radno vrijeme,
- pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprij atelj stva i nasilj a,

- nadin postupanja prema imovini i
- druga pitanjavalnaza unutamji rad Skole.

3) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidLbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja i obrazovanja.

ilanak 34.
Skolski odbor donosi Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skofi

nakon provedene rasprave na Uditeljskom vijedu, Vijeiu roditelja i Vije6u udenika.

V. UPRAVLJANJE STOT,OVI

thnak 35.
i) Skolom upravlja Skotski odbor.
z; Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz suglasnost ministra,
- razrje5uje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga Statuta,
- donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivada, anaprijedlog ravnatelja Skole,
- donosi opie akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole,
- donosi Skolski kurikulum na prijedlog Uditeljskog vijeia i ravnatelja Skole i uz mi5ljenje
Vije6a roditelja,

- donosi godiSnji plan i program radanaprijedlog ravnatelja Skole i uz miSljenje Vije6a
roditelj a r nadzire nj egovo izvrSavanj e,

- donosi financijski plan, polugodiSnji i godi5nji obradun, na prijedlog ravnatelja Skole,



- 
9aje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u v zi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli.

- donosi odluku o upu6ivanju radnika na lijednidki pregled kod ovlastenog
specijalista medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti, ako utvrdi
ravnatelja opravdan,

- odluduje o zahtjevima radnika za zaitituprava iz radnogodnosa,
- odluduje u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti, osim kada

je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukdije,
- odluduje uz suglasnost Osnivada o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju nekretninabez obzira

na njihovu vrijednost te pokretne imovine i investicijskim radovima dija je vrijednost veia od
100.000,00 kuna,

- odluduje o uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivada,
- predlaZe osnivadu promjenu djelatnosti Skole i donoSenje drugih odluka vezanihuz osnivadka
prava,

- bira i razrjeSuje predsjednikai zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
- odreduje zamjenika ravnatelja u sludaju privremene sprijedenosti ravnatelja u skladu sa
zakonom i ovim Statutom,

- osniva udenidku zadrugu, udenidke klubove i druStva,
- razmatra rezultate obrazovnog rada,
- razmatra prijedloge Vijeia roditelja,
- razmatrapredstavke i prijedloge grad,anauvezi s radom Skole,
- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanjima vainimzaradi sigurnost u Skoli te
donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju, ovim Statutom i
drugim opiim aktima Skole.

ilanak 36.
l; Skolski odbor ima sedam dlanova od kojih jednog dlana bira i razrjeSuje radnidko vije6e, a ako

radnidko vije6e nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem na
nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeia koje ima samo jednog dlana, a ostaiih Sest
imenuje i razrje5uje:

- Uditeljsko vijede dva dlana tzrcdauditelja i strudnih suradnika,
- vijeie roditelja jednog dlana izredaroditelja koji nije radnik Skole,
- Osnivad tri dlana.
2) Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od detiri godine i mogu biti ponovno

imenovani, a mandat dlanova tede od dana konstituiranja Skolskog odbora.
3) Mandat dlanu Skolskog odbora iz red,a roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana

kada je prestalo Skolovanje udenika u Skoli.

ilanak 37.
elanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za imenovanje

propisane odredbom dlanka 106. stavak 7. Zakona.

Clanak 38.
1) Izbor dva dlana Skolskog odbora koje imenuje Uditeljsko vije6e iz reda uditelja i strudnih

suradnika obavlja se na sjednici uditeljskog vijeca tajnim glasovanjem.
2) Sjednicu Uditeljskog vije6a saziva ravnatelj.
3) Zaprovoclenje izbora Uditeljsko vije6e imenuje povjerenstvo.
4) Povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.

5) ilanovi povjerenstva ne mogu se kandidir atr zadlanove Skolskog odbora.

izabranog doktora
da je prijedlog



6) Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata dlanova Skolskos odbora.
7) O izborima povjerenstvo vodi zapisnik.

ilanak 39.
1) Kandidate za (lanove Skolskog odbora izredauditelja i strudnih suradnika mogu predlagati svi

dlanovi uditeljskog vije6a nazodni na sjednici Udite skog vije6a.
2) Svaki uditelj i strudni suradnik moLe sam istaknuti svoju kandidaturu.
3) Zadlanove Skolskog odbora predlale se vi5e kandidata nego Sto se bira.
4) Kandidatom se smatra svaki uditelj i strudni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je sam

istaknuo svoju kandidaturu.

ilanak 40.
Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata povjerenstvo sastavlja listu prema

abecednom redu' 
ihnak 41.

l) Nakon utvrclivanja liste povjerenstvo izracruje glasadke listi6e.
2) Glasadki listi6i se ovjeravaju pedatom Skole i broj glasadkih listi6a mora biti iednak broiu

nazodnih birada. Popis birada ovjerava se pedatom Skole.
3) Glasadki listid iz stavka 1. ovoga dlanka sadrLi:
I'naznaku da se izbor odnosi na kandidateza(lanove Skolskog odbora,
2.broj kandidata koii se biraju u Skolski odbor,
3. ime i prezime kandidata.
4) Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

tlanzk42.
1) Glasovanje je tajno.
2) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila veiina dlanova Uditeljskog vijeca.
3) Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi povjerenstva.

ilanak 43.
l) Kad birad pristupi glasovanju, predsjednik povjerenstva upisuje birada u biradki popis, daje mu

- glasadki listid i obja5njava nadin glasovanja.
2) Bita(, moLe glasovati samo za kandidate navedene na glasadkom listi6u, a glasuje tako da

zaokruli redni broj ispred imena i prezimena najvise dva kandidata.
3) Glasadki listidi popunjeni suprotno stavku l. i 2. ovoga dlanka smatraju se nevaZeiima.

ilanak 44.
1) Nakon zavr5etka glasovanja povjerenstvo prebrojava glasove s vaZe6ih glasadkih listi6a i

sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
2) Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najvedi broj glasova, glasovanje se ponavlja za te

kandidate sve dok jedan od kandidata ne dobije veii broj glasova.
3) Uditeljsko vijede moZe odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima

povreda postupka ili propusta povjerenstva.
da je tijekom izbora bilo

4) U sludaju iz stavka 3. ovoga dlanka, glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o
utvrdenim nepravilnostima.

5) Nakon prihva6anja rezultata glasovanja, Uditeljsko vijeie imenuje za(Ianove Skolskog odbora
dva kandidataizredauditelja i strudnih suradnika koji su dobili najveii broj glasova,

6) O imenovanim dlanovima Skolskog odbora izredauditelja i strudnih suradnika svi radnici Skole
izvje5iuju se putem oglasne plode.



Clanak 45.
Ravnatelj je duZan izvijestiti Vijeie roditelja o potrebi izbora predstavnika roditelja u Skolski

odbor' 
ihnak 46.

l) O izboru jednog clana Skolskog odbora izrcda roditelja koji nije radnik Skole, odluduju roditelji
na sjednici Vijeia roditelja.

2) Kandidata za dlana Skolskog odbora iz rcda roditelja mogu predlagati svi dlanovi Vije6a
roditelja nazodm na sjednici Vijeda roditelja.

3) Svaki roditelj moLe sam istaknuti svoju kandidaturu.

4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

5) O izboru dlana Skolskog odbora Vijede roditelja odluduje javnim glasovanjem.

6) U sludaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje 6e se ponoviti za ta dva
kandidata.

7) Za dlana Skolskog odbora iz reda Vijeda roditelja imenuje se kandidat koji je izabran vedinom
glasova nazodnih dlanova Vijeia roditelja.

8) O imenovanom dlanu Skolskog odbora izreda roditelja svi radnici Skole izvje56uju se putem
oglasne plode' 

iranak 47.
Ravnatelj mora izvijestiti Osnivada o potrebi imenovanja dlanova Skolskog odbora koje imenuje

Osnivad najkasnije 60 dana prije isteka mandata dlanova Skolskog odbora.

ilanak 48.
Svi imenovani dlanovi Skolskog odbora prije konstituirajude sjednice moraju dostaviti uvjerenje o

nepostojanju zapreka za dlanstvo u Skolskom odboru iz Elanka 1 06. stavak l. Zakona.

itanak 49.
1) Ravnatelj saziva konstituirajuiu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15 dana nakon

Sto je imenovana vedina dlanova Skolskog odbora.

2) Najstariji dlan Skolskog odbora rukovodi radom konstituiraju6e sjednice do izbora predsjednika.
3) O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je dul.an izvijestiti Osnivada najkasnije u roku od 3

dana od dana konstituiranja' 
iranak 50.

l) Dnevni red konstituirajuie sjednice obvezno sadrZi:
- izvje56e predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovanih dlanova Skolskog odbora,
- izbor predsjednikai zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

ilanak 51.
I) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moLe biti izabran svaki dlan

Skolskog odbora.

2) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora dlanovi Skolskog
odbora glasuju j avno dizanjem ruku.

3) Za predsjednika i zamjenika predsjednika rzfuran je kandidat koji je dobio vedinu glasova
ukupnog broja dlanova Skolskog odbora.

4) Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji dlan Skolskog odbora predaje
predsjedniku daljnje vodenje sjednice Skolskog odbora.

ehnak 52.
1) Predsjednik Skolskog odbora:
- sazivasjednice Skolskog odbora,
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- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- priprema irazmatramaterijale za sjednicu,
- vodi siednice Skolskog odbora,
- skrbi o odrZavanju reda i da se siednice odrZavaju u skladu sa zakonskim odredbama i
odredbama ovog Statuta.

Clanak 53.
1) U sludaju sprijedenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje zamjenik

predsj ednika Skolskog odbora.
2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeden voditi sjednicu, Skolski odbor na

sjednici odreduje osobu izredadlanova Skolskog odbora koja 6e predsjedavati sjednici.

ilanak 54.
t) Skotst<i odbor radi na sjednicama.
2) Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se prema potrebi.
3) Sjednice Skolskog odbora odrZavaju se u sjedi8tu Skole.

ehnak 55.
1) Sjednicu Skolskog odbora sazivapredsjednik Skolskog odbora, a u sludaju njegove sprijedenosti

njegov zamjenik.

2) Prijedlog zasazivanje sjednice mole dati svaki dlan Skolskog odbora.
3) Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to traLi ll3

dlanova Skolskog odbora, ravnatelj ili Osnivad.
4) Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvr5i obvezu iz stavka 3. ovog dlanka, aradi se o potrebi

hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora ovla5tei je sazvatiravnatelj.

ilanak 56.
1) Pozivi za sjednicu dostavljaju se u pisanom ili elektronidkom obliku s prijedlogom crnevnog

reda i materijalima za sjednicu svim dlanovima Skolskog odbora i ravnatelju, trajt asnil. 3 dana prije
odrLavanja sjednice.

2) Pozivi se dostavljaju svim dlanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u vezi s dnevnim redom kao i drugi- orobu-u koje se poziiajuna
sjednicu.

x. 3) 
.Jeda1 

primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na oglasnu plodu
Skole u roku odredenom u stavku 1. ovos dlanka.

ilanak 57.
1) U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog odbora moZe se

sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.
2) Sjednica Skolskog odbora moLe se u sludajevimaiz stavka 1. ovog dlanka odrLatielektronskim

putem.

3) U sludaju odrZavanja elektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim dlanovima
na njihovu mail adresu, uz dnevni red odreduje se podetak i zavrSetak elektronske sjednice, a u tom se
vremenu dlanovi Skolskog odbora odituju elektionskim putem.

4) Nakon zavrSetka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u dijem su privitku sva pristigla
oditovanja' 

ihnak 5g.
l) Prije podetka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava je li na sjednici nazo(na

potrebna vecina dlanova Skolskog odbora i ako jest zapodinje sjednicu.
2) Sjednici Skolskog odbora mogu biti nazodne i druge osobe uz dopuStenje Skolskog odbora ili u

skladu s posebnim propisima.
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3) Nakon prihvalanja zapisnika s prethodne sjednice i predloZenog dnevnog reda prelazi se na
raspravu i odludivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

4) Kada su dlanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih se
donosi odredena odluka ili zakljudak, predsjedavatelj je duLan katko iznijeti sadrZaj materijala,
predloZene odluke ili zakljudka.

5) Na sjednici nitko ne moLe govoriti dok ne dobije rijed od predsjedavatelja sjednice.
6) Predsjedavatelj daje rijed prijavljenimazaraspravu prema redoslijedu kojim su se prijavili, osim

ako je to potrebno zbog dopunskog objaSnjenja pojedinog predmeta.
7) Sudionik u raspravi duLanje govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rje5avanje predmeta

o kojima se raspravlja.
8) Predsjedavatelj sjednice duLart je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme

njegova rzlagartja.

9) Na prijedlog predsjedavatelja ili dlana Skotst<i odbor moLe odluditi da se uskrati rijed sudioniku
u raspravi koji je ved govorio o istom predmetu.

ilanak 59.
l) Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se broj nazodnih dlanova smanji ispod broja

potrebnog za odrLavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke ili isprave i
u drugim opravdanim sludajevima.

2) Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u sludaju kada se broj nazodnih dlanova
smanji ispod broja potrebnog za odrLavanje sjednice, odluku o prekidu sjednice donosi predsjedavatelj.

3) Nova sjednica Skolskog odbora saziva se u skladu s dlancima 55. - 57. ovog Statuta.

ilanak 60.

.. 1) Skotst<i odbor odluduje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom ili Poslovnikom o radu
Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

2) elanovi Skolskog odbora glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSnj avaju za ili protiv
prijedloga.

3) Clanovi glasuju tajno tako da na glasadkom listiiu zaol<ruLe redni broj ispred osobe ili
prijedloga zakoii glasuju. 

ihnak 61.
1) elanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokrugarada Skolskog odbora odluduju veiinom

glasova ukupnog broja dlanova.
2) Rezultate glasovanj a utvrduj e predsj edavatelj sj ednice.
3) Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog

usvojen ili odbijen.
4) Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjedavajuii.

ilanak 62.
Nadin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja pobliZe se

ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

ilanak 63.
l) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
2) Zapisnik se vodi pisano, amoLe se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.

_3) Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru s ravnateljem ili
tajnik Skole.
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" Clanak 64.
l) Skolski odbor moLe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proudavanje pitanja, pripremanje

prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaZnih za Skolu.
2) Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se zavrsi

odredeni posao.

3) Skolski odbor mole u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno pojedinog
dlana.

4) Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
5) Iznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav

odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat 6e u povjerenstva ili radne
skupine osobe izvan Skole.

ilanak 65.
1) O odlukamavaLnimzarad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora radnike

se izvjesiuje na oglasnoj plodi Skole u roku od 3 dana od dana odrLavanja sjednice nakojoj je odluka
donesena.

2) Roditelje se na sjednici Vijeia roditelja i roditeljskim sastancima izvje56uje o odlukamavaLnim
zarad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

ilanak 66.
ilan Skolskog odbora razrjelavase dlanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:
- kada to sam zatraLi,
- kada Skolski odbor utvrdi da dlan ne ispunjava obveze utvrdene Zakonom,aktom o osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatraLi prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je imenovalo,
- kada je dlan pravomoino osuden ili kada je protiv njega pokrenut kazneni postupak zbog

osnovane sumnje o podinjenju kaznenog djelaiz dlanka 106. stavak 7. Zakona,
- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obnaSa,

- akobez opravdanog razlogane prisustvuje sjednicama,
- ako mu kao uditelju ili strudnom suradniku prestane radni odnos u Skoli,
- ako udeniku diji je roditelj dlan Skolskog odbora prestane Skolovanje u SkoI.

ilanak 67.
1) Razrjesenje dlana Skolskog odbora pokreie Skolski odbor, prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga

je imenovalo zadlana Skolskog odbora.

. 2) Razrjesenje dlana Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih suradnika i razrje5enje dlana
Skolskog odbora iz reda roditelja Uditeljsko vijede, odnosno Vijede roditelja utvrduju po istom postupku
kao i imenovanje kandidata za(lanove Skolskog odbora.

Clanak 68.
1) Skolski odbor moZe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz svojeg

djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju ili ovim Statutom, ili ako te poslove obavlja na nadin
koji ne omoguiuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

2) Odluku o raspu5tanju Skolskog odbora donosi nadleZno upravno tijelo Zupanije.
3) Odlukom o raspuStanju imenuje se Povjerenstvo koje privremeno zamjenjuje Skolski odbor.

ilanak 69.
t) ilan Skolskog odbora koji je razrijeSen prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne ispunjava

obveze utvrdene Zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ne moZe bitiponovno imenovan zadlana
istoga Skolskog odbora.
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2) elanovi raspuStenog Skolskog odbora ne_mogu biti ponovno imenovani za dlanove Skolskog
odbora koii se imenuje nakon raspuStanja ako je Skolski odbor raspu5ten iz razloga Sto nije obavljao
poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ili je te poslove
obavljao na nadin koji nije omogudavao redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

VI. RAVNATELJ

ilanak 70.
l) Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.
2) Ravnatelj je odgovoranza zakonitost radai strudni rad Skole.

ilanak 71.
l) Ravnatelj Skole obavlja sljedeie poslove:
-organrzirai vodi rad i poslovanje Skole,
-predstavlja i zastupa Skolu,
-poduzima sve pravne radnje u ime r zaradun Skole,
-zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima,
-suraduje s Uditeljskim vijecem kod predlaganja Skolskog kurikuluma,
-predlale Skolskom odboru godi5nji plan i program rada,
-predIaLe Skolskom odboru statut i druge opie akte,
-predlaZe Skolskom odboru financijski plan te polugodi5nji i godiSnji obradun,
-odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, a
samostalno u sludaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti
osobu na vrijeme do 60 dana,

-posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnograda, analizira rad uditelja i strudnih
suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i usavrsavanje,

-planira rad, saziva i vodi sjednice Uditeljskog vijeia,
-imenuje razrednike i voditelje smjena,
-imenuj e povj erenstva sukladno Zakonl,
-poduzima mjere propisane zakonom zbogneizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja drugih
obvezarzrudnog odnosa,

- odluduje o zahtjevimaza ostvarivanje prava radnika,
-brine se o sigurnosti te o pravima i interesima udenika i radnika Skole,
-odgovara za sigurnost udenika, uditelja, strudnih suradnika i ostalih radnika,
-poduzima mjere zaStite prava udenika i prijavljuje svako krSenje tih prava nadleZnim tijelima,
-suraduje i promide suradnju s udenicima i roditeljima,
-suraduje s osnivadem, tijelima dtlavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,
-provodi odluke strudnih tijela i Skolskog odbora,
-nadzire pravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu,
-osigurava dostupnost Skolskog kurikuluma udenicima i roditeljima,
-odluduj e o pedagoSkim mj eram a za kojej e ovlaSten,
-sklapa samostalno.pravne poslove o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju nekretnina prema
prethodnoj odluci Skolskog odbora i suglasnosti Osnivada,
-sklapa samostalno pravne poslove o sdecanju, opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine te o
investicijskim radovima u vrijednosti do 100.000,00 kuna,
-izdaje uditeljima.i strudnim suradnicima odluku o dednom i godi5njem zadulenju,
-sudjeluje u radu Skolskog odbora bezpravaodludivanja,
-sazivakonstituirajuiu sjednicu Skolskog odbora,Vijeia roditelja i Vijeia udenira,
-predlaZe Skolskom odboru donoSenje odluke o upu6ivanju radnika na lijednidki pregled kod
ovlaStenog izabranog doktora specijalista medicine radaradi utvrdivanja radne sposobnosti, u
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sludaju sumnje da je radniku psihofizidko zdravlje naru5eno u mjeri da bi njegova radna
sposobnost mogla biti umanjena,

-izvjeSiuje strudna tijela i Skolski odbor o nalazimai odlukama tijela upravnog i strudn ognadzora,-izvjesiuje nadleZno upravno tijelo Zupanije o nemoguinosti konitituiranlu St"oirr.og oJu-oru,-izvje56uje.lojjt..lj.' udenike, osnivada i nadleZno ,pruuno tijelo Zupanije o promj"iu-u u radu iorganizaciji Skole,
-osniva povjerenstva i radne skupine za izradu nacrtapojedinih akata ili obavljanje poslova vaZnihza djelatnost Skole,
-obavlja druge poslove utvrdene propisima i opiim aktima Skole te poslove zakojeizrijekom
propisima ili opiim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole

tlanakT2-
1) Ravnatelj mora ispunjavati sljede 6e nuLne uvjete:
l. zavrSen studU. o9gou.*?j"6e vrste zarad.na radnom mjestu uditelja ili strudnog

suradnika u Skoli, a koji moZe biti:
a. sveudili5ni diplomski studij ili
b. integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studii ili
c. specijalistidki diplomski strudni studij,
d. poloZen strudni ispit zauditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaiu iz dlanka I57 .

stavaka 7. i2. Zakona.
2. uvjeti propisani dlankom 106. Zakona.
3' najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustaw obrazovanjaili u tijelima drLavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina na odgojno-

obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

2) Osim osoba koje su zavrsile neki od studija navedenih u stavku 1 todki 1. ovoga dlanka
ravnatelj Skole moLe biti i osoba koja je zavrSila strudni detverogodisnji studij za uditelje kojim se stjede
240 ECTS bodova.

3) Iznimno, ravnatelj Skole moZe biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. todke f . ili
stavka 2. ovoga dlanka ako u trenutku prijave na nadedaj za iaviatetja obavlja duZnost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za rivnatelja propisane Zakonom o
osnovnom Skolstvu (Narodne novine, broj 59190.,26193.,27193.,29/94.,7196.,59101.,1rurct.i76105).

ilanak 73.
1 ) Ravnatelj se imenuj e na pet godina, a ista osoba mole biti ponovno imenovan a za ravnatelja.
2) Ravnatelja imenuje skolski odbor, uz suglasnost ministra.
3) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjevaza suglasnoS6u,

smatra se da je suglasnost dana' 
eranak74.

1) Ravnatelj se imenuje na temelju natjedaja koji raspisuje Skolski odbor, a objavljuje se u.,Narodnim
novinama" i na mreZnim stranicama Skole.

2) Natjedaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skotski odbor najkasnije 60 dana prije isteka mandata
ravnatelja.

3) U natjedaju se objavljuju nuZni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne kompetencije,
vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podno5enje prijava na tratj"eal koji ne moLe biti kraii od g
dana od dana objave nadedaja, dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidit uz prijavu treba dostaviti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici, uputu zakandidate koji se pozivaju napravo priOnosti premaposebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje5iuju o imenovanju, a koji ne 

^oE" 
biti dulji od aj dana od

isteka r oka za podno Senj e prij ava.
4)Uz prijavu na nadedaj i potrebnu dokumentaciju prema natjedaju kandidat zaravnatelja duZan je

dostaviti i program rada zamandatno razdoblie.
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Clanak 75.
anje natjedajne dokumentacije, utvrclivanje

vredno atnih kompetencija potrebnih za ravnateija,
Skolsk

kandidata koji ispunjavaju nuZne uvjete i
odnosno rangiranje po bodovima obavlja

ilanak 76.
l) Pri zaprimanju prljava kandidata za ravnatelja Skole prijave je potrebno urudZbirati neotvorene,

a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Stotst<og odbora.
2) Prijave se otvaraju i razm slijedom kojim su zaprimljene te je za svaku prijavupotrebno utvrditi da li je prijava do propisanom roku, da li je potpuna te da li kandidat

ispunjava nuZne uvjete za imenovanje
3) rz daljnjeg postupka iskljuduju se sve prijave koje nisu dostavljene u propisanom roku, koje nisu

potpune te one za koje je utvrdeno da kandidat ne is ,unjava nuZne uvjete.

el.einak77.
e kandidata za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanjestranog vje5tine i iskustvo rada na projektima, a d,okazujo ,. nu sljede6i nadin:1. a:

-javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoSkolske ili visokoSkolske ustanove.
-potvrdom ili drugom ispravom fizidke ili pravne osobe ovla5tene zaprovodenje edukacije
stranih jezika,

-potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvrsenom testiranju znanja
stranog jezika.

2. Osnovne digitalne vje5tine:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoSkolske ili visokoSkolske ustanove.
- potvrdom ili drugom ispravom ovlaStene fizidke ili pravne osobe za edukaciju u podrudju
digitalnih vjestina,
-potvrdom ili drugom ispravom ovlaStene fizidke ili pravne osobe o izvr5enom testiranju
poznav anja di gitalnih vj estina.

3. Iskustvo rada na projektima:
- potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih projekata.

ilanak 78.
l) Na temelju dokaza kandidata o ispunjavanju propisanih dodatnih kompetencija, Skolski odbor

iste ie vrednovati na sljedeii nadin:
l. Poznavanje stranog jezika:
- dorazine Bl i B1 - 1 bod,
- od razine B2 i viSe - 2boda,
2. Osnovne digitalne vje5tine:
- digitalne vjeStine kroz oblike neformalno g obrazovanja u trajanju do 50 sati - 1 bod,
- digitalne vjeStine kroz oblike neformalno g obrazovanja u trajanju viSe od 50 sati - 2boda,
3. Iskustvo rada na projektima
-suradnik ili voditelj na projektima u vrijednosti do 150.000,00 kuna - I bod,
-suradnik ili voditelj na projektima dija je pojedinadna vrijednost ve6a od 150.000,00 kuna - 2

boda.
2) Kandidati koji zadovoljavaju uvjete zarad na radnom mjestu uditelja zapremete strani jezik i

informatika prilikom bodovanja dodatnih kompetencija stjedu 2boda.
3) Dodatne kompetencije vrednuju se na nadin da se prilikom bodovanja dodatnih kompetencija

maksimalno moZe steii 6 bodova, od toga poznavanje stranog jezlka2boda, osnovne digitalne vjeStine 2
boda i iskustvo radanaprojektima 2boda.
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ilanak 80.
1) Sjednice Uditeljskog vije6a, Vijeda roditelja i Radnidkog vijeia/skupa

od 8 dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati^i
rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata.

ilanak 79.
1) Nakon zavrSenog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavlja se lista kandidata

rangiranjem po bodovima.
2) Nakon utvrdivanja ukupnog rczulrata ostvarenog na vrednovaniu Skolski odbor utvrduje listu

dva najbolje rangjrana kandidata i dostavlja je Uditeljskom vije6u, Vije6u roditelja, Radnidkom
vij eiu/radnicima i Skolskom odboru.

3) Ako dva ili viSe kandidata imaju jednak broj bodova na listi iz stavka 1. ovog dlanka
Uditeljskom vijeiu, Vijeiu roditelja, Radnidkom vijeiu/radnicima dostavlja se lista u kojoj su navJdeni svi
kandidati koji ostvaruju jednaki broj bodova.

4) Iznimno od stavka 2. ovog dlanka, kada je jedan ili viSe kandidata koji su ostvarili jednak broj
bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom propiru, u daljnju proceduru
upuduje se lista u kojoj se navodi samo osoba/osobe koje ostvaruju prednosf pri zaposijavanju prema
posebnom propisu.

radnika sazivaju se u roku
provedeno vrednovanje i

2) Sjednicu Uditeljskog vijeda i sjednicu Radnidkog vijeia/skupa radnika saziva ravnatelj, a
sj ednicu Vij eia roditelj a saziv a predsj ednik Vij e6a roditelj a.

3) Sjednicu Uditeljskog vijeda vodi dlan Skolskog odbora iz reda Uditeljskog vijeca kojeg
Uditeljsko vijece izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicq. Vijeia roditelja vodi-preJsjednik Viliea
roditelja, a sjednicu Radnidkog vijeia/skupa radnika dlan Skolskog odbora izabian od Radnidiog
vijeca/skupa radnika.

4) U sludaju nemogu6nosti da osobe izstavka 3. ovoga dlanka vode sjednicu, Uditeljsko vijeie,
Vijeie roditelja, Radnidko vije6e/skup radnika biraju predsjedav atelja sjednice.

5) Na sjednici Uditeljskog vijeia, Vije6a roditelja, Radnidkog vijeia/skupa radnika kandidati
predstavljaju program rada za mandatno razdoblje.

6) Nakon zavrSenog predstavljanja programa rada, Uditeljsko vijeie, Vijede roditelja, Radnidko
vijeie/skup radnika tajno glasuju_o kandidatima za rcvnatelja, a nakon zavrSenog glasovanja donosi se
pisani zakljudak koji se dostavlja Skolskom odboru.

7) Zaklju(,ci tijela iz stavka 6. ovoga dlanka obvezuju dlanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u Skolski odbor.

ilanak 81.
1) Na sjednici Uditeljskog vijeda, Vije6a roditelja, Radnidkog vijedalskupa radnika imenuje se

povjerenstvo za provodenje postup a glasovanja o kandidatima zaravnatelja.
2) Povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
3) Clanom Povjerenstv a ne moLe biti osoba koja je kandidat za ravnatelja.
4) Povjerenstvo priprema glasadke listiie, popis birada, provodi i osigurava tajno glasovanje,

utvrduje rezultat glasovanja i sastavlja zapisnik o glasovanju.
5) U popis birada unose se svi dlanovi tijela koji na dan provoclenja glasovanja imaju vaLeci

ugovor o radu sa Skolom, odnosno koji imaju mandat u Vijeiu roditelja. fopis Uiraea ovjeiava se pedatom
5Kole.

6) Zavtljeme glasovanj a obvezna je prisutnost svih dlanova Povjerenstva.
7) Na glasadkom listi6u imena kandidata za ravnatelja navode se abecednim redom imena i

prezimena. Ispred imena i prezimena kandidata navodi se redni broj i uputa o nadinu glasovanja.
8) Glasadki listiii ovjeravaju se pedatom Skole. Broj glasadkih listiia mora biti jednak broju

dlanova nazodnih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
9) Svaki dlan nazodan na sjednici Uditeljskog vije6a, Vijeia roditelja, Radnidkog vije6a/skupa

radnika glasuje na nadin da na glasadkom listicu zaol<ruLi redni broj ispred imena i prezimena samo
jednog kandidata.
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i0) Svaki drugadiji nadin glasovanja smatra se nevaZeiim glasadkim listidem.
11) Nakon provedenog glasovanja povjerenstvo prebroJava vaLe\e glasadke listi6e, utvrcluje

tezultate glasovanja i sastavlja listu kandidati zaiavnatelja prematroju dobiveni-h glasova.
12) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose r. ruklird.i o staJaliStima tijela koji se

dostavlj aju Skolskom odboru.

ilanak 82.
l) Na sjednici Skolskog odbora kandidati predstavljaju program rcd,azamandatno razdoblje.
2) Nakon Sto kandidati zavrSe s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju.
3) Skolski odbor odluduje o imenovanju ravnatelja javnim glasovaniem.
4) Javno glasovanje provodi se tako da se dlanovi St<o'istog oibo.u dizanjem ruke izjasne o

kandidatu za koje g glasuj u.
5) Za ravnatelja Skole imenovan je kandidat koji je dobio ve6inu glasova svih dlanova Skolskog

odbora.
6) Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik Skolskog odbora.

ilanak 83.
U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora koje je imenovalo, odnosno izabralo

Uditeljsko vijeie, Vijeie roditelja te radnidko vijeie/radnici, obvezni su zastupati i iznositi stajaliSta tijela
koje ih je imenovalo, odnosno izabralo u Skolski odbor.

ilanak 84.
1) Odluka o imenovanju ravnatelja dostavlja se ministru radi davanja suglasnosti u roku od 3 dana

od sjednice Skolskog odbora iz (lanka8i. ovog Statuta.
2) Odluka o imenovanju ravnatelja stupa na snagu danom dostave suglasnosti ministra, odnosno

istekom 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnoSiu ministru ako ista nije uskraiena.
3) Ako je ministar uskratio suglasnost zaimenovanje ravnatelja, postupak imenovanja ravnatelja

ponovit ie se u skladu sa zakonskim odredbama i odredbama ovoq Statuta.
4) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduJe vrijeme stupanja ravnatelja na rad te

druga pitanja u vezi s njegovim pravima i obvezama.

ilanak 85.
l) S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na odredeno

puno radno vrijeme na rok od pet godina.
2)Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribaviti dokaz o nepostojanju

zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema dlanku 106. Zakona.
3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ili drugoj Skoli ima

sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto uditelja ili strudnog suradnika, taj ugovor
o radu mirovat ie do prestanka mandata, a najdulje zavrijeme dva uzastopna mandata

4) Osoba iz stavka 1. ovoga dlanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno
radlla u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslovu, , rrp.otnom joj prestaje
radni odnos 

iranak g6.
Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivadu.

thnak 87.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:

l. smriu ravnatelja,
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme,
3. na kraju Skolske godine (31. kolovoza) u kojoj ravnatelj navrSava 65 godina Livota i 15 godina

mirovinsko g stala,
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4. sporazumom ravnatelja i Skole,
5. dostavom pravomoinog rje5enja o priznavanju prava na invalidsku mirovinu zbog potpunog

gubitka radne sposobnosti,
6. otkazom Skole.

ilanak 88.
1) Ravnatelja razrjesuje Skolski odbor.
2) Ravnatelj mote biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan:
- u sludajevima propisanim dlankom 44. Zakonao ustanovama,
- kada krSi ugovorne obveze,
- kada zanemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole.
3) Kada St<otski odbor zakljudi da postoje razloii za razrleilenje, zatraLit 6e od

roku od 3 dana odituje o tim razlozima,
4) Nakon oditovanja ravnatelja o razlozima za razrjerenje, odnosno

ovoga dlanka, ako se ravnatelj nije oditovao, Skolski odbor odludit 6e o
glasovanjem.

5) Skolski odbor moLe razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijedlogu
za ruzrjeienje izvj e56uj e ministra.

61 Skolski odbor 6e donijeti odluku o razrjesenju ili odbijanju prijedloga prosvjetnog inspektora u
roku od l5 dana od dana primitka prijedloga.

7) Ako Skolski odbor ne razrijeSi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku iz stavka 6.
ovoga dlanka, a povjerenstvo Ministarstva procijeni da je prijedlog opravdan, ravnatelja ie razrijesiti
ministar.

8) U sludaju ruz4elenja ravnatelja Skole, Skotst<i odbor imenovat 6e vr5itelja duZnosti ravnatelja iz
redova uditelja i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vrSitelja duZnosti raspisat 6e
nadedaj zaravnatelja.

ilanak 89.
1) Protiv odluke o razrjeienju ravnatelj koji je razrije5en ima pravo tuZbom traiiti sudsku za5titu

prava ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku
ili da nisu postojali razlozi zarazrjeienje propisani zakonom i ovim Statutom.

2) TuLba se podnosi nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o razrjesenju.

ilanak 90.
1) Nakon donoSenja odluke o razrje5enju ravnatelja, Skola ce ravnatelj u otkazati ugovor o radu.
2) Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeSenom ravnatelju, a otkazni rok iznosi

mjesec dana.

3) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuZbu samo ako je podnio tuZbu
protiv odluke o razrje5enju sukladno Zakonu o ustanovama.

4)TuLba iz stavka 3. ovoga dlankapodnosi se nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana
primitka odluke o otkazu ugovora o radu.

ilanak 91.
1) Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude

imenovan natjedaj 6e se ponoviti.

ravnatelia da se u

nakon isteka rcka iz stavka 3.

razrjeSenju ravnatelja tajnim

se vr5itelj

za uftelja

2) Do imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog natjetaja imenovat 6e
duZnosti ravnatelja, alinajdule do godinu dana

3) Za vr5itelja duZnosti ravnatelja moLe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete
odnosno strudnog suradnika.

4) Glasovanje za vrSitelja duZnosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
5) Ako se u nadedajnom postupku za ravnatelja ne imenuje ravnatelj zbog uskrate suglasnosti

ministra, osoba kojoj je suglasnost uskraiena ne moZe biti imenovanazavr5itelja duZnosti ravnatelja.
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6) vrsitelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja.

" 7) vrsitelj duZnosti ravnatelja imenuje se u skladu s odredbama ovoga dlanka i u sludaju kadaSkola nema ravnatelia.

" kg2.
sprijedenosti u obavljanju
oju za to odredi Skolski odb
a u roku tri dana od podetka

ravnatelja odrediti dlana uditeljskog vijeia koji nije
enovanjem.

i duZnost obavljati one poslove ravnatelja dije se
st<olst<i odbor moze u svakom trenutku odrediti

VII. STRUENA rlrNr,,t

ilanak 93.
Strudna tijela su:
-Uditeljsko vijeie,
-Razredno vije6e.

ilanak 94.
l) Uditeljsko vijeie dine svi uditelji, strudni suradnici i ravnateli Skole.
2) Uditeljsko vijeie:
-obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima udenika
te promicanj em strudno -pedago Sto g r ad,a Skoi; ;
-u suradnii s ravnateljem predlaZe Skolskom odboru skolski kurikulum po pribavljenom misljenju
Vije6a roditelja,

nl uprsanog programa i o prelasku udenika iz druge
predmeta,
nastavnim predmetima za udenike koji imaju
ne godine,

-odluduje o zahtjevu udenika/roditelja zapreispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog predmeta i
ocjene izvladanja,

-odreduje dlanove povjerenstva zapolaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz nastavnog
predmeta,
-odreduje termine odrLavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnoj
plodi Skole,

-na prijedlog razrednika odluduje o prelasku udenika od prvog do treieg razredaosnovne Skole kojije nakon dopunskog tada tz dlanka 75. stavak l. Zakoniiz jednog nast"avnog predmeta ocijenjen
ocjenom nedovoljan ( I ),

-odluduje,., aktivnostiako
ol Io stet
-odluduie 

x- a)-imenuje rtazrjeilavadva dlana Skolskog odbora izredauditelja i strudnih suradnika,
-glasuje o kandidatu zaravnatelja St<otel dostavlja pisani tauiiutak$torrr.o- odboru,
-skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nuriuunog rada s udenicima,
-raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-of razovnedjelatnosti uSkoli i Kuinog reda,
-raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima,
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za unapt e di vanj e o r ganizacij e r ada i dj el atno sti te
da,

dnih suradnika,
zanju strudnih aktiva i imenovanju njihovih voditelja,-obavlja druge poslove utvrdene propisima i opeim aktima Skole.

3) Sjednice Uditeljskog vije6a sazivai predsjedava im ravnatetj Skote.

itanak 95.
1) Razredno vijeie dine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
2) Razredno vijeie:
-skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu,
-skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
-utvrduj e ocj enu iz, vladanj a na prij edl o g razrednika,
-u sludaju izbivanja ili spriiedenosti uditelja odnosno razrednlka. utvrduje zakljudnu ocjenu iz
nastavnog predmeta na prijedlog uditelja ili strudnog suradnika kojeg oiredi iavnatelj,
-utvrduje opdi uspjeh udenika od petog do osmog rairedana prijedio! razrednika, 

''
- pr e dlaLe izlete i ekskurz ij e r azr e dno g o dj e I a,
-suracluje s roditeljima i skrbnicima udenika,
-izrite pedagoSke mjere zakojeje ovla5teno,
-obavlja druge poslove odredene propisima i opiim aktima Skole.
3) Razrednik je strudni voditelj Razrednog vije6a i razrednogodjela.

itanak 96.
Na siednicama uditeljskog i Razrednog vijeda odluduje se javnim glasovanjem ako za pojedinopitanje odredbama ovog Statuta, Poslovnika o iadu kolegilatnitr"tijela iii drugim op6im aktom nije

odredeno drugadije.

ilanak 97.
l) Pozivi za sjednicu Uditeljskog i Razrednog vijeia stavljaju se na oglasnu plodu Skole, aobvezno sadrZe mjesto i vrijeme odrLavanjasjednice i pileotog dnevntg reda.
2) Ravnatelj odnosno razrednik provjerava je li na sjednici Tazo(na potrebna ve6ina dlanova

Uditeljskog odnosno Razrednog vijeia, utvrduje izostanke dlanova i daje na prihvaianje predloZeni dnevni
red.

3) Za pravovaljano raspravljanje i odludivanje potrebno je da na sjednici Uditeljskog odnosno
,ia dlanova.

e veiinom glasova nazodnih dlanova.
Razrednog vijeca vodi dlan kojeg na prijedlog

o Razredno viieie.

ehnak 98.
l) Svaki razredni odjel ima razrednika.
2) Razrednik je strudni voditelj razrednogodjela i Razrednog vijeia.
3) Razrednik:
-skrb1 o redovitom pohadanju nastave i izvrsavanju drugih obvezaudenika,
-skrbi o ostvarivanju godisnjeg p.lana i programa rada u svom razrednom odjelu,
-prati Zivot irad uienikaizvan Skol..

svog razrednog odjela,
udenika od petog do osmog razreda,

A ueenita od prvog do tredeg nzredaosnovne
Skole s ocjenom nedovoljan iz jednog nastavnog predmeta,
-planira i donosi raspored i vrijeme roditeljskih sustanuka i individualnih informativnih razgovora,

t9



-pozivanarazgovor u Skolu roclitelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom izvrSavanju Skolskih
obveza,
-izvje5iuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima udenika
rczrednog odjela u udenju i vladanju,
-saziva sjednice Razrednog vijeia i predsjedava im,
-podnosi izvjeSie o radu Razrednog vijeia Uditeljskom vijeiu i ravnatelju Skole,
-izri(,e pedagoSke mjere za koje je ovlaSten,
-priopiuje udeniku opii uspjeh,
-skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta,
-pomaZe udenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,
-obavlja druge potrebne poslove zarazredni odjel odredene propisima i opiim aktima Skole.

VIII. RADNICI

ilanak 99.
l) Radnici Skole su osobe koje u Skoli imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u odgojno-

obrazovnom radu s udenicima, kao i druge osobe potrebne zarad Skole.
2) Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju uditelji razredne nastave, uditelji predmetne nastave,

uditelji edukatori rehabilitatori i strudni suradnici.
3) Zbog ptuLanja neposredne potpore udenicima s teskoiama u razvoju tijekom odgojno-

obrazovnog procesa, Skola moLe ukljuditi pomoinike u nastavi ili strudno komunikacijske posrednike koji
nisu samostalni nositelji odgojno-obrazovne i/ili nastavne djelatnosti, na nadin i pod uvjetima propisanim
pravilnikom koji donosi ministar.

ilanak 100.
1) Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu trajno se strudno osposobljavati i

usavrSavati kloz programe koje je odobrilo Ministarstvo.
2) Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj mogu napredovati u struci odnosno zanimanju i stjecati

odgovaraju(a zvanja.
3) Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj mogu biti nagradeni zaizvawednapostignuia u odgojno-

obrazovnoj dj elatnosti.
4) Razine, odgovarajuca zvanja, uvjete i nadin napredovanja i nagradivanja, propisuje ministar.

ilanak 101.
1) Skola ima tajnika.
2) Poslove tajnika

ili specijalistidki diploms
struke ako se na natjedaj
specijalistidki diplomski strudni studij javne uprave.

3) Tajnik obavlja poslove koje propisuje ministar.

ilanak 102.
Administrativno-tehnidke i pomoine poslove koji se obavljaju u

izvrsitelja te kolidinu radnog vremena na tim poslovima propisuje ministar.

ilanak 103.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika u Skoli provodi se

podzakonskim propisima, opiim aktima Skole te Kolektivnim ugovorima,

Skoli, popis poslova, broj
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IX' U.ENICI 
ihnak lo4.

l) Status udenika stjede se upisom u Skolu.
2) Upis djece u prvi razred Skola provodi prema planu

Zupanije.
upisa koji donosi nadleLno upravno tijelo

ilanak 105.
1) Udenik ima pravo:
-na obavijeStenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,
-na savjet i pomoi u rjeSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem interesu,
-na uv aLavanj e nj egova miSlj enj a,
-na pomoi drugih udenika Skole,
-na prituZbu koju moLe predati uditeljima, ravnatelju i Skolskom odboru,
-sudjelovati u radu Vijeia udenika te uizradi i provedbi Kudnog reda,
-predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.
2) Udenik je obvezan:
-pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao,
-pridrLavati se pravila Kucnog reda,
-ispunjavati upute uditelja, strudnih suradnika i ravnatelja i drugih radnika Skole, a koje su u skladu
s pravnim propisima i Kuinim redom,

-duvati udZbenike i drusa obrazovnai nastavna sredstva.

ilanak 106.
11 Skola je duLna poduzeti sve potrebn e mjerc za osiguravanje sigumosti i za5tite zdravljaudenika.
2) Uditelji, strudni suradnici i ostali radnici Skole duZni su poduzimati mjere radi zaStite prava

udenika te o svakom krSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog i emocionalnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanjl, nesavjesnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja udenika obvezni su
odmah prijaviti ravnatelju Skole.

3) Ravnatelj Skole obvezanje odmah o svakom krSenju prava udenika iz stavka 2. ovoga dlanka
izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadleZno tijelo na nadin kako je propisao ministar.

ilanak 107.
l) Ako udenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSava druge Skolske obveze, razrednik ie u

roku od sedam dana od saznanja zatraLili od roditelja obja5njenje o razlozima udenikovog neizvrSavanja
obveze.

2) Ako roditelj udenika zanemaruje svoje obveze iz stavka 1. ovoga dlanka Skola je duLna uputiti
pisani poziv roditelju na razgovor s razrednikom i strudnim suradnikom Skole.

3) O udenicima koji ne pohadaju nastavu ili nastavu ne pohadaju redovito, ravnatelj je duZan
izvijestiti nadleZno upravno tijelo Zupanije i nadleLni centar za socijalnu skrb.

4) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog kojeg se
udeniku mogu izreci pedago5ke mjere.

ilanak 108.
1) Izostanak udenika s nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moLe odobriti:
-uditelj zaizostanak tijekom nastavnog dana,
-razrednik za rzostanak do tri (pojedinadna ili uzastopna) radna dana,
-ravnatelj zaizostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,
-uditeljsko vije6e zaizostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.
2) Roditelj moZe, vi5e puta godi5nje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna dana,

azakoje nije pravodobno podnesen zahdev za odobrenjem izostanka s nastave.
3) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna dana

uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.
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4) Izostanak udenika s nastave moLe se opravdati i odgovarajuiom potvrdom nadleZne institucije,
ustanove ili druge nadleLne fizilke ili pravne osobe, ukljudujuii i e-potvrdu o narudZbi za pregled, u
zdravstvenoj ustanovi,

5) Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan na nadin opisan u
ovom dlanku.

. 6) Roditelji su duZni obavijestiti razrednika o razlogu izostanka udenika najkasnije drugi dan nakon
izostanka.

7) Izostanak udenika s nastave roditelj je obvezan
potvrdom, odgovarajuiom potvrdom nadleZne institucije,
najkasnije u roku od pet dana od dolaska udenika u St<otu.

opravdati razredniku ispridnicom, lijednidkom
ustanove ili druge fizidke ili pravne osobe,

ilanak 109.
1) Udenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te izvladartja.
2) Na osnovi pradenja i vrednovanja tijekom nastavne godine 

^kSuett 
r ocjenu iz nastavnog

predmeta utvrduje uditelj, a ocjenu izvladanjaRazredno vijeie na prijedlog razrednika.
3) Uspjeh udenika i zakljudna ociena za svaki nastavni predmet, kao i ocjenaizvladanja utvrduje

sejavno u razrednom odjelu na kraju nastavne godine.

ilanak 110.
l) Na zavr5etku svako grazreda udeniku se izdaje razredna svjedodZba.
2) SvjedodZba osmog razreda je isprava o zavrsetku osnovne skole.

ilanak 111.
1) Udenik ili roditelj koji nrje zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta

ima pravo u roku od dva dana od zavr5etka nastavne godine podnijeti tihti"u Uditeryskom vije6u radi
polaganja ispita pred povj erenstvom.

2) Povjerenstvo dine tri dlana koje odreduje Uditeljsko vije6e.
3) Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podno5enja zahtjeva.

ilanak 112.
1) Ispit se u pravilu sastoji od pisanog i usmenog dijela, o demu odluduje Uditeljsko vijeie.
2) Pisani dio ispita traje najdulje 60 minuta, a usmeni dio najdulje 30 minuta.
3) Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako udenik ne pristupi pisanom dijelu ispita

smatra se da je odustao od ispita.
4) Ako udenik nije poloZio pisani dio ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita prema

odluci Povjerenstva.
5) Pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu s nastavnim planom i

programom pojedinog nastavnog predmeta za odredenr razred.
6) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo,
7) Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu postavljati svi dlanovi Povjerenstva.
8) Na kraju ispita Povjerenstvo veiinom glasova utvrduje ocjenu koja se udeniku odmah priopiuje.
9) Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu, ocjena Povjerenstva je konadna.
10) Ako Povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljan, a udenik ima zakljudenu ocjenu nedovoljan iz

najviSe dva nastavna predmeta, upuiuje ga na dopunski nastavni rad.
I l) Ocjena Povjerenstva ne moLebiti niLa od zakljudene ocjene koja se preispituje.

ilanak 113.
1) O tijeku ispita vodi se zapisnik.
2) Zapisnik se vodi za svakog udenika kojije pristupio ispitu.
3) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o udeniku, pitanja na

pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita te konadna ocjena.
4) Zapisnlku se prilaZu i pisani radovi udenika.
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5) Zapisnik potpisuju svi dlanovi povjerenstva.
6) Zapisnik o ispitima i pisani radovi udenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

ehnak 114.
l) raju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (l) iznajvi5e dva nastavnapredmeta' zirati pomoi u udenju i nadoknadivanju zianjal<rozdopunski nastavni radkoji je ude

2) Dopunski nastavni rad iz stavka l. ovoga dlanka utvrduje Uditeljsko vije6e po nastavnimpredmetima.
3) Dopunski nastavni rad ne moLe trajatikrade od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
4) Ako udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode uditelj mu zakljuduje

prolaznu ocjenu.
5) S ocjenom ili potrebom upuiivanja na popravni ispit uditelj je duZan upoznati udenika na

zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.
6) Ako se udeniku od detvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavnog rada ne

zakljudi prolazna ocjena, udenik se upuiuje na popravni ispit.
7) Iznimno, u viSi tazred mole prijeii udenik od prvog do treieg razreda osnovne Skole koji je

nakon dopunskog nastavnog radaizjednog nastavnog predmeta ocijenjen 6cjenom nedovoljan (1).

ilanak tl5.
l) Popravni ispiti odtLavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza teku6e godine.
2) Uditeljsko vijei.e odreduje termine odrLavanja popravnih ispita i objavljuje ih na mreZnim

stranicama i oglasnoj plodi Skole.
3) Popravni ispit polaLe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.
4) Povjerenstvo dine tri dlana.
5) Ocjena Povjerenstva je konadna.
6) Na polaganje popravnih ispita na odgovarajudi se nadin primjenjuju dlanci ll2. do I13. ovoga

Statuta.

ilanak 116.
Udenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iztri ili vi5e nastavnih predmeta,

upuduje se naponavljanje razreda.

ilanak 117.
1) Udenik koji iz opravdanih razloganije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili vi5e

predmeta, upuduje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
2) Pod opravdanim razlozima iz stavka r. ovoga dlanka smatraju se:

-bolest u duZem trajanju,
-drugi opravdani ruzlog u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima te odredbama ovog
Statuta.

3) Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uditeljsko vijeie.
4) Predmetni i razredni ispit organtziraju se na kraju nastavne godine, a prema potrebi udenik mo1e

polagati predmetni ili razredni ispit najkasnije do podetka iduie Skolske godine.
5) Ako udenik zb pristupi polaganju predmetno g ili razrednog ispita

Uditeljsko vijeie donijet i u skladu s oar.OUa-a ovog dlanka. 
!

6) Udenik ne moZe Se od tri ispita.
7) Predmetni ispit polaLe se pred odgovarajuiim predmetnim uditeljima. Razredni ispit polaZe se

pred odgovarajuiim predmetnim uditelj ima.
8) Udeniku koji na razrednom ispitu poloZi 213 potrebnih ispita, ravnatelj moLe odobriti dodatni

rok za polaganje preostalih ispita.
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9) Na polaganje razrednog i
dlanka 112. do I13. ovog Statuta.

Udeniku koji pravodobno zbog bolesti
razrednom ili predmetnom ispitu, ravnatelj treba
prestanka r azlo ga sprij edeno sti pri stupanj a i spitu.

predmetnog ispita na odgovarajudi se nadin primjenjuju odredbe

elanak ll8.
ili drugog opravdanog
u propisanim rokovima

razloga ne pristupi popravnom,
osigurati polaganja ispita nakon

X. PEDAGOSTN MJERE

Clanak 119.
Udenici koii se istidu u ostvarivanju obrazovnog rada, vladanju te aktivnostima u Stoti i izvan njemogu biti pohvaljeni i nagradeni.

Clanak 120.
Pohvale su:
-usmene pohvale,
-pisane pohvale - pohvalnice, povelje, piznanjai slidno.

ilanak 121.
1) Nagrade su:
-priznanja u obliku medalja, prigodnih znadaka,pokala i slidno,
-knjige, skulpture, umjetnidke srike, albumi, fotografije i slidno,
-sportski rekviziti, alati zarad, pribor za umjetnidko stvaranj e, glazbeniinstrumenti i slidno
-novdane nagrade.
2) Sredstva zanagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

Clanakl22.
Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinadno, skupini ili razredu.

ilanak 123.
1) Pohvale i.nagrade mogu predlagati udenici, uditelji, strudni suradnici, tijela Skole te fizidke i

pravne osobe izvan Skole,
2) Usmenu pohvalu iztid,e razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijeie, a nagradu dodjeljuje

Uditeljsko vijeie.
3) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidenciia.

tlanakt24.

je konadna.
3) Razrednik u roku od 7 dana od izvrsnosti, pedago5ku mjeru uvodi u pedagoSku dokumentaciju,

ali ne u svjedodZbu.
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xI' 
'IJECE 

UiENIKA 
ihnak 125.

l) U Skoli se osniva Vijede udenika koje dine predstavnici udenika svakog razrednogodjela.
2) Vijeie udenika:

poboljSanje prava i interesa udenika,

o srednih no sitelj a o d goj no -ob r azov nedj elatno sti i

-moLe dati prituZbu ravnatelju Skole, Uditeljskom vijeiu i Skolskom odboru uvezistatusa i
pololaja udenika Skole,

-raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vrtnim za praya, obveze i interese udenika.

ilanak 126.
l) Predstavnici razrednih odjela u Vije6u udenika su predsjednici razrednih odjela.
2) Udenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova Liraiu predsjednika i

zamj enika predsj ednik a r azr e dno g o dj e l a za tekudu s <o I sku go dinu.
3) Za predsjednika i zamjenika predsjednika razreinog odjela izabrani su udenici koji su dobili

najve6i broj glasova nazodnih udenika.
4) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
5) Postupkomizbora predsjednikai zamjenrka predsjednikarazrednog odjela rukovodi razrednik.

Clanakl2T.
1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razrednt odjel u Vijeiu udenika, Stiti i promide interese

udenika razrednogodjela u Skoli.
2) Zamjenik predsjednikarazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u sludaju njegove sprijedenosti

ili nenazodnosti.

tlanak 128.
1 ) Konstituiraj udu sj ednicu vij e6a udenika saziv a ravnatelj.
2) Ravnatelj rukovodi radom konstituirajude sjednice do izbora predstavnika Vije6a udenika.
3) Clanovi Vijeda udenika izmedu sebe biraju predstavnika Vijeia udenika.' 4) Za predstavnika Vijeia udenika izabran je udenik koji je dobio najve6i broj glasov a nazo1nih

dlanova.
5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
6) o izboru predsravnika vijeia udenika Skola vodi zapisnik.

ilanak 129.
1) Predstavnik Vijeda udenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odluduje o pravima i

obvezama udenika, bez prava odludivanja.
2; Skotski odbor, Razredno vije-e i Uditeljsko vijeie duLnisu pozvati predstavnika Vijeia udenika

na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezu. a udenika.

XII. RODITELJI I SKRBNICI

ilanak 130.
l) Radi sto uspjeSnijeg ostvarivanja odgojno-obtazovne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima

odnosno skrbnicima putem roditeljskih sastanaka i individualnih iniormativnih razgoyora.
2) Roditeljski sastanci sazivaju se tijekom nastavne godine, a individualniinformativni razgovori

Jeonom tJedno.
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Clanak 131.
l) Roditelj udenika ima pravo i obvezu sudjelovati u njegovom obrazovanju i biti redovito

obavije5ten o nj egovim postignuiima.
2) Roditelj udenika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrLajima obuhvaienim nastavnim

planom i programom rada i Skolskim kurikulumom koji se objavljuju na mreZnim stranicama Skole.
3) Za sudjelovanje udenika u izbornim o fakultativnim predmetima, aktivnostima, modulima,

programima i projektima koji nisu obvezni, potrebno je pribaviti pisanu suglasnost roditelja.

ilanak 132.
1) Roditelji su duZni ispunjavati svoje obveze prema Skoli koie se odnose na ostvarivanje

nastavnog plana i programa.
2) Ostale obveze roditelji mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
3) Roditelji su duZni skrbiti i o ponaSanju udenika izvan Skole.
4) Roditelji su obvezni Skoli nadoknaditi Stetu koju udenik podini za vrijeme boravka u Skoli, na

izletu ili ekskurziji u skladu s opiim propisima obveznog prava.
5) U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji sudjeluju u

osiguranju sredstava koja se odnose na tro5kove prehrane udenika, osiguranja udenika, popravka knjiga
o5tedenih za vrijeme posudbe, Skolskih izleta i ekskurzija, kino-predstava, kazali5nih predstava, priredaba
i natjecanja.

KII. VIJECE RODITBLJA

ilanak 133.
U Stoti se ustrojava Vije6e roditelja koje je sastavljeno je od predstavnika roditelja udenika svakog

ruzrednog odjela.

ilanak 134,
l) Roditelji udenika svakog razrednog odjela na podetku Skolske godine na roditeljskom sastanku

razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika u Vijeie roditelja.
2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga dlanka rukovode razrednici.
3) Zapisnik o izboru predstavnika roditelja u Vijece roditelja s imenom izabranog roditelja

razrednici su duZni dostaviti ravnateliu Skole u roku od 3 dana od dana rzbora.

itanak 135.
1) Vijece roditelja bira se za tekucu Skolsku godinu.
2) Za predstavnika roditelja udenika razrednog odjela u Vije6e roditelja rzabranje roditelj koji je

dobio naj veii broj gl as ov a nazodnih ro ditelj a.

3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

itanak 136.
Konstituirajuiu sjednicu Vijeia roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbora predsjednika i

zamj enika predsj ednika Vij eia roditelj a.

elanak 137.
1) Clanovi Vijeie roditelja izmedu sebe biraju predsjednikai zamjenrka predsjednika.
2) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeia roditelja izabran je roditelj koji je dobio

naj ve6i broj glasov a nazo dnih dlanova.
3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Clanak 138.
Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znadajnim za Livot i rad Skole:
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-daje miSljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i programa rada Skole,-raspravl 
i a o izvj eSiima ravnatelj a o r ealizaciji Skoiskog luiiilrtu-u, ;;?#;;;;i'"programa rada Skole,

o-obrazovnim radom,
obrazovnog rada,

odbora izredaroditelja koji nije radnik Skole,
tavlja pisani zakljudak Skolskom odboru,

-raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa tt.porr.dnih nositelja odgojno-ob razovnedjelatnosti iKucnog reda,
-daje miSljenje i prijedloge u vezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i kulturnih
sadrLaja Skole,

-daje miSljenje i prijedloge u vezi s uvjetima rada i poboljsanjem uvjeta rada u Skofi,
-daje mislienje i prijedloge u vezi s osnivanjem i djelatnosti ueeniokih zadrugate sudjelovanjem
udenika u njihovom radu,

-obavlja druge poslove prema odredbama ovoga Statuta i drugih op6ih akata Skole.

ilanak 139.
l) Ravnatelj Skole duLan je u najkraiem moguiem roku izvijestiti vijede roditelja o svimpitanjima od opieg znadajaza Skolu.
2) Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osnivad duZni su

prijedloge Vijeia roditelja i pisano ga o tome izvijestiti.
u okviru svoje nadleZnosti razmotriti

ilanak 140.
l) Sjednice Vije6a roditelja odrZavaju se prema potrebi, a sjednicu sazivapredsjednik Vijeia

roditelja odnosno njegov zamjenik u sludaju sprijedenosti predsjednit<a Vijeea roditelja.
2) Prijedlog za sazivanje sjednice moLe dati svaki dlan Vijeia ,odit.ryu, u pr.dr.l.dnik je obvezan

sazvati sjednicu ako to zatraLi l/3 dlanova tiiela ili ravnateli Skole.

ilanak 141.
l) Sjednice Vijeca roditelja mogu se odrZati ako je na sjednici nazolna ve6ina ukupnog broja

dlanova.
2) Odluke Vijeia roditelja pravovaljane su ako je zanjih glasovala ve6ina dlanova nazodnih na

sjednici.
3) Vijece roditelja odluduje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama odnosno

odredbama ovoga Statuta odredeno drugadije.
4) O tijeku sjednice Vijeca roditelja vodi se zapisnik,
5) Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a vodi ga dlan Vije6a roditelja kojeg odredi predsjednik.
6) Zapisnik potpisuje predsjednik vijeia roditelja i zapisnidar
7) Zapisnik sa sjednice Vijeia roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u pismohrani Skole.

XIV. SINDIKAT, RADNIEKO VIJECE I SKUP RADNIKA

tlanakl42.
l) u skoli je slobodno utemeljenje Sindikata i Radnidkog vije6a.
2) Skola 6e Sindikatu i Radni8kom vijeiu osigurati prostor, sredstva zarad.i druge uvjete u skladu

sa zakonom, provedbenim propisima, op6im aktima Skol., kolektivnim ugovorima i sporazumima koje je
sklopila.
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O utemeljenju Sindikata
sindikalnog povjerenika, ovlaSteni
ravnatelja.

Clanakl44.
l) Skup radnika dine svi radnici Skole.
2) Skup radnika saziva se prema potrebi, a najmanje dva puta tijekom skolske godine.3) Skup radnika moLe sazvati Radnidko vije6! ili sindikaini poul"r.nik uz prethodno savjetovanje sravnateljem.
4) Ako Radnidko vijeie ili sindikalni povjerenik ne sazove skup radnika, skup radnika duZan jesazv ati ravnatelj Skole.
5) o pitanjima iz svoje nadleZnosti skup radnika odluduje ve6inom glasova nazodnih dlanovajavnim glasovanjem osim kada je zakonom odnosno odredbama oulgu Statuta odredeno drukdije.

XV. JAVNOST RADA

thnak 145.
1) Rad Skole i njezinih tijela je javan.
2) Javnost rada ostvaruje se osobito:

-redovitim izvjesiivanjem radnika, udenika i roditelia.
-podnosenjem izvjesia ovlastenim upravnim tijeliml i osnivadu,
-podnoSenjem financij skih izvj eSia,

vljanja i strudnih tijela,

formacijama sukladno Zakonuo pravu na pristup
zaStiti podataka.

XVI. POSLOVNA TAJNA

ilanak 146.
1) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
-osobni podaci o udenicima i radnicima Skole,
-podaci i isprave u skladu s vaZedim zakonskim odredbama,
-podaci dije bi priopiavanje bilo protivno interesima Skole i Osnivada,
-podaci koji su kao poslovnatajna odredeni zakonom i drugim propisima.

ilanak 147.

tajnom, duZni su duvati svi radnici Skole, bez

nike i nakon prestanka rada u Stcoti.
podatke koje su saznali u obavljanju poslova

4) Svi radnici Skole te dlanovi Skolskog odbora i Vijeda roditelja potpisuju izjavuo povjerljivosti
u skladu s propisima o zaStiti osobnih podataka.

5) obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupKu.

Clanak 143.
odnosno Radnidkog vijeia, ustrojavanju podruZnice, imenovanju
predstavnik radnika odnosno sindikata duLanje pisano izvijestiti
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XVII. ZASTITA OKOLISA

ilanak 148.
avati uvjete za duvanje i razvoj prirodnih i radom

i otklanjati Stetne posljedice koje zagadivanjem
aju te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili

2) Zaitita dovjekova okoliSa podrazumij eva zajednidko djelovanje radnika Skole, udenika i
gtadana na dijem podrudju Skola djeluje.

3) Uditelji su duZni poudavati udenike o duvanju i zaStiti dovjekova okoliSa.

XVIII. OPCI I POJEDINAdNI AKTI SXOT,P

ilanak 149.
Opii akti Skole su:
-Statut,
-Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu radai sistematizaciji radnih mjesta,
-Pravilnik o radu,
-Pravilnik o nadinu i postupku zapolljavanja,
-Pravilnik o za5titi na radu,
-Pravilnik o zaStiti od poLara,
-Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
-Poslovnik o radu Skolskog odbora,
-Poslovnik o radu Skolskih vijeia,
-Kuini red,
-Etidki kodeks nepo srednih nositelj a odgoj no-ob razovne dj elatnosti,
-Pravilnik o promicanju spoznaja o stetnosti duhanskih proizvoda,
-drugi opdi akti sukladno zakonskim odredbama.

ehnak 150.
Inicijativu za dono5enje op6ih akata, njihovih izmjena i dopuna moLe dati svaki dlan

odbora, ravnatelj, Uditeljsko vijede i Vijeie roditelja.

ilanak 151.
l) Opii akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole i na mreZnim stranicama Skole.
\ Opei akti stupaju na snagu.osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plodi, a

danom objavljivanja na oglasnoj plodi Skote.

Skolskog

naJranue

ilanak 152.
Pojedinadne akte kojima se odluduje o pravima i obvezama udenika i radnika donose ravnatelj,

Uditeljsko vijeie i Skolski odbor.

XIX. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJA

ilanak 153.
Skola je obvezna voditi pedago5ku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno zakonskim

odredbama i provedbenim propisima kojima se ureduje djelatnost osnovnoSkolskog odgoja i obrazovanja.
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XX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ilanak 154.
1) ovoga Statuta

Sakcinsko 003-03/0g_01_l
izmjene i SA: 003_03/10_
izmjene i dopune Sratuta KLASA: 003-03/11_01
izmjene i dopune Statuta KLASA: 003_03112_01_
izmjene i dopune Statuta KLASA: 003-03/15-01_
izmjene i dopune Statuta KLASA: 012-03115-01_
izmjene i dopune Statuta KLASA: 012-03117-01-
izmjene i dopune Statuta KLASA: 012-03/19-01-
te prodiSdeni tekst Statuta KLASA: 012-03/15_
godine).

2) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaLiti Pravilnik o sadrZaju i nadinu postupanja pri
provedbi postupka imenovanja ravnatelja KLASA: 012-03llg-01-1 URBRoJ: 21g6-11 g-01-lg-2 od 2g.1..'\ 2019.godine.

ilanak 155.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

KLASA: 012-03120-01-l
URBROJ: 2186-11 8-0 I -20-5
Ivanec, 26.2. 2020.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plodi Skole dana 26. 2.2020. godine i stupa na snagu dana
6.3.2020. godine.

VNATELJ:

pfPr

SKOL

NICA STOTSTOG ODBORA:

/ Ivandica Krtaniek'/
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REPUBLIKA HRVATSKA
vanaZorNSKA ZupeNrre

ZupeN
KLASA: 012-03 120-01 I 1 I
URBROJ: 21861 1 -021 | -20-2
Y araLdin, 6. veljade 2020.

Na temelju odredbe dlanka 54. stavak l. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj
76193-,29197.,41199.,35/08. i l27ll9.), odredbe dlanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i
obtazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87108 .,86109., g2/I0., tOS/t0.,
90171., 16112., 86112, 126112., 94113., 152114., 7177 ., 68/18. i g}llg.), te odredbe dlanka 60.
stavak 1. todka 18. Statuta varaZdinske Zupanije (,,SluZbeni vjesnik varaZdinske Zupanije,,,
&oj 14118.),LupanVaraZdinskeLupanrje,d o n o s r

Z AKLJUiIT
o davanju prethodne suglasnosti za dono5enje

Statuta Osnovne Skole Ivana Kukuljevida Sakcinskog, Ivanec

I.

Daje se preth asnost za donoSenje Statuta Osnovne Skole Ivana Kukuljeviia
Sakcinskog, Ivanec, enom tekstu utvrdenom na sjednici Skolskog odbora odiZanoj
dana23. sljednja2}2

II.

Nakon dono5enja Statuta isti se dostavlja Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i sport
u originalu.

*
PAN

Cadii

/t :' *>; t)" .:-' /.,..4.:.'

._b/7 z-

DOSTAVITI:
Osnovna Skola Ivana Kukuljeviia Sakcinskog, Ivanec,

2. Upravni odjel za poslove Skup5tine i Lupana,
3. Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i sport,
4. Pismohrana.


